LLISTAT PROVISIONAL DELS CANDIDATS/ATES ADMESOSI/ES |
EXCLOSOS/ES A LA CONVOCATORIA PER A COBRIR TAXA ESPECIFICA
(REF. TE22 OA ST) D’1 OFICIAL ADMINISTRATIU/VA PER A LA

SECRETARIA TECNICA DE SALUT SANT JOAN DE REUS - BAIX CAMP
PUBLICADA DOGC NUMERO 8818 DE 22 DE DESEMBRE DE 2022

1. Entitat convocant
Salut Sant Joan de Reus — Baix Camp

2. Objecte de la convocatoria

Procés selectiu per a cobrir taxa especifica amb 1 oficial administratiu/va per a la
Secretaria Técnica de Salut Sant Joan de Reus — Baix Camp. (Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya n.8818 data 22 de Desembre de 2022)

3. Llista provisional de persones admeses i excloses

La llista provisional de persones admeses i excloses, amb indicacié dels motius
d’exclusid, de les que han presentat sol-licitud per participar en el procés selectiu de
'esmentada convocatoria, €s la seglent:

En compliment de la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades
personals i garantia dels drets digitals, es publica la xifra numérica del document
nacional d’identitat, numero d’identitat estranger, passaport o document equivalent de
manera codificada indicant les 4 xifres intermédies, seguint les orientacions per a la
publicacié del DNI en actes administratius de I’Agéncia Espanyola de Proteccié de dades
(AGPD), i les inicials del nom i cognoms.

OFICIALS ADMINISTRATIUS/VES

Admesos/es
DNI/NIE + INICIALS OBSERVACIONS
**%2623**MALC
#7361+ AVM
Exclosos/es
DNI/NIE + INICIALS OBSERVACIONS
***58E5+*RCM (1)(2)(()
**%7101**MJISF 6
**%8 756+ |RP (1)(2)(3)
“*%4020"*JGG (1)(2)(3)
**%7036**NVF (1)(2)(3)
**7038**RRH (1)(3)
**x7249**NPB (1)(2)(3)
#*%Q504**APA (1)(2)(3)
**9718*ELG (1)(2)(3)
*+%0042**MRR (1)(2)(3)
x50 27 2**ACA (1)(3)
**0507**JBB (1)(2)(3)




**%1391**SBG 1)(2)((3)
% 7054**MV.J 1)
**7107*PDG (1)(2)(3)
#*x7120*MMM (1)(2)(3)
*#*%7150*RMA (1)(2)(3)
#*x799+*N S (1)(2)(3)
**£80929**SPC (1)(2)
*+%9189* CV (1)(2)(3)
#*%0251**NRB (1)(2)(3)
**%0623* JVB (1)(2)(3)
**%9711*MDG (1)(2)(3)
#*%9805*| PS (1)(2)(3)
“*%9960**AGV (1)(2)(3)
#+*0400**ACV (1)(2)(3)
*+%0688**NRP (1)(2)(3)
**%0827**NPT (1(2)(3)
#*%0901**JUP (1)(2)(3)
***%(982**EGL 1)
%1 050**IMG (1)(3)
*++%1181**.SC (1)(3)
*x%] 533 MRM 1)
*x%]571**ATS (1)(2)(3)
*+%1 650**OPP (1(2)(3)
%] 766**\/SM 1))
*%%1814**MCP (1)(2)(3)
%1 880**NRA (1)(2)(3)
**%2007**JCM (1)(2)(3)
*x%D DG+ AF (1(2)(3)
“5% 4125 MVV 1))
**% D451 MAP (1(2)(3)
***A7A*GRR (1(2)(3)
**%2580**MB (1)(2)(3)
**%649** GR (1)(2)(3)
*+*2688**RBG (1)(2)(3)
**%3031**SCC (1)(2)(3)
***3080**GCA (1)(2)(3)
**%3138**JTC (1)(2)(3)
**%31 93**EMJ (1)(2)(3)
**%3556%*CGC (1)(2)(3)
**%3735+BAM (1)(2)(3)
**%3820**EMR 1)
**%3002**ESF 1)?3)
“**4076**GPT (1)(2)(3)
**%4085**CGC (1)(2)(3)
%427 2*NBL (1)(3)




%4284 AGM 1)(2)((3)
*** 4435+ AL B (1)(2)(3)
#5451 4**MAM (1)(2)(3)
***5353+%| GS (1)(2)(3)
#**5403**ATP (1)(2)(3)
**+5533++\|S] (1)(2)(3)
**%6021*MAAG (1)(3)
**%6148** JT| (1)(2)(3)
**%6428**MSC (1)(2)(3)
**+6435**SSG 1))
%6525 \WHB 2)(3)
**x7834**NPB (1)(2)(3)
**%7960**CSF (1)(2)(3)
#*%2149**ALE (1)(2)(3)
#3029+ EA (1)(2)(3)
*%)346**ECR (1)(3)
**%3295+MCOO (1)(2)(3)
***3366**MPC (1(2)(3)
#+*3397**HBB (1)(3)
#*%3547**PNG (1)(3)
#*%2380**AGO 1)(2)(()
%1 082**EOS 1))
#*%891 7**SPL (1(2)(3)
**%Q347**JFR (1)(2)(3)
#7987 AMD 2)(3)
©HRG726*ELS 1)
“%6241%*|SG 1)(2)((3)
#6685 X AR (2)(3)
**x761 5 AMC (1)(2)(3)
#*x77I39HEQA (1(2)(3)
***596A**| TE (1(2)(3)
#7052 JBN (1)(2)(3)
*x%337 2% AB 2)(3)
**%(0208**RPP (1)(2)(3)
*+%()948**MCP (1)(2)(3)
wx] 22 3FNMVM (1)(2)(3)
**%1811**GCP 1)(3)
*x%19Q7**APL (1)(2)(3)
w7 AA0*AIR (1)(2)(3)
w*x7879* AOA (1)(2)(3)
**%8113**NLS (1)(2)(3)
+*5113*KERS (1)(2)(3)
*** 77797 AMM (1)(2)(3)
*x%1900**DMP (1)(2)(3)
**%()631**\/BP (1)(2)(3)




***(882**MBB 1)(2)((3)
#5691 5**ARM (1)(3)
**%8935%| EC 2)(3)
***8066**LLS (1)(2)(3)
**x3562%%|CT (1)(2)(3)
3] 87 4% CD (1)(3)
***0804**BAB (1)(2)(3)
*+%4210**LMA (1)(2)(3)
#8692+ NPU (1)(2)(3)
**%3033*OHH 1)
**%81 64**MN (1)(2)(3)
#*%9077**SSD (1)(2)(3)

(1) Per no presentar la titulacio exigida d’estudis de CFGS de Documentacié Sanitaria o equivalent per
participar en la convocatoria, tal com s’estableix en I'apartat 2. de les bases de la convocatoria.

En el cas de presentar una titulacié equivalent a I'exigida com a requisit, correspon a I'aspirant acreditar-ne
la seva equivaléncia mitiangant norma legal o certificacié expedida pel Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

(2) Per no presentar la titulacio exigida de Nivell C de Catala corresponent per participar en la convocatoria,
tal com s’estableix en I'apartat 2. de les bases de la convocatoria.

En el cas de presentar una titulacio equivalent a I'exigida com a requisit, correspon a I'aspirant acreditar-ne
la seva equivalencia mitjangant norma legal o certificacié expedida pel Ministeri d’Educacié, Cultura i Esport.

(3) Per no presentar certificacio consistent a no haver estat condemnat per sentencia ferma en algun dels
delictes previstos a la LOPJM (en cas d’estrangers o doble nacionalitat s’ha d’adjuntar també el Certificat
d’Antecedents Penals del seu pais). Han de tenir menys de 3 mesos d’antiguitat a la data de finalitzacié del
termini de presentacié de sol-licituds. Corresponent per participar en la convocatoria, tal com s’estableix en
I'apartat 2. de les bases de la convocatoria.

Les persones aspirants disposen d'un termini de 10 dies habils, comptats a partir de
I'endema de la publicacio en el web
(https://www.salutsantjoan.cat/ca/professionals/treballa-amb-nosaltres/ ), per presentar
les reclamacions que creguin oportunes adrecades a esmenar els defectes que s‘hagin
pogut produir en la llista provisional de persones admeses i excloses o per adjuntar la
documentacio que es requereix en les bases de la convocatoria.

Igualment, tant les persones excloses com les omeses, per no figurar en la llista
provisional de persones admeses ni excloses, poden esmenar dins aquest mateix
termini els defectes que hagin motivat la seva no admissié o I'omissié simultania en la
llista de persones admeses i excloses.

S'entendra que les persones excloses 0 omeses que no esmenin en el termini
indicat el defecte o defectes que hagin motivat la seva exclusi6 desisteixen en la
seva sol-licitud.

En cas que no es presenti cap al-legacié s'entendra definitivament aprovada
aquesta llista provisional de persones admeses i excloses.

En qualsevol cas i per tal d'evitar errors i, en el cas que se'n produeixin, a fi de
possibilitar-ne I'esmena en el termini adequat i en la forma escaient, cal que les persones
aspirants comprovin fefaentment que no figuren en la llista de persones excloses i que
el seu nom consta en la llista de persones admeses.


https://www.salutsantjoan.cat/ca/professionals/treballa-amb-nosaltres/

4. Realitzacié d’esmenes

Les persones presentades a la convocatoria podran esmenar els defectes en un termini
de 10 dies habils, comptats a partir de 'endema de la data de publicacié del present
anunci.

No es valoraran les titulacions obtingudes amb posterioritat a la data de finalitzaci6 del
termini de presentaci6 de sol-licituds.

La documentacié s’haura d’enviar al correu electronic
apersones.seleccio@salutsantjoan.cat

S’haura de realitzar amb el format seguent:
- Assumpte del missatge: Nom, cognoms i REF: TE22 OA ST.
- Document adjunt: Exclusivament documentacié en format PDF amb nom i
cognoms al titol del document.

Aquesta documentacié s’ha de presentar dins el termini de presentacié d’instancies, no
s’admetran les titulacions enviades amb posterioritat a la data de finalitzacié del termini
de presentacio d’esmenes.


mailto:apersones.seleccio@salutsantjoan.cat

